


・事務室・応接室等はウイルス除去薬を常置し除菌します。 
・各事業所にマスクを常備します。 
また、全ての従業員に個別に配布します。（近日中に入荷予定） 
 

【年次有給休暇・特別休暇・在宅勤務の奨励について】 
 ・小学生以下の子を持つ従業員の休業支援措置として特別休暇（有給）を付与します。 
 ・職場や通勤等での感染防止の為、在宅勤務・テレワークが可能な部署・従業員は 

活用します。 
  ・年次有給休暇の取得を奨励します。 
  ※緊急事態宣言を踏まえ上記を奨励し、出勤者７割減に努めます。 
 
【出張工事について】 
 ・出社前に体温を測定し健康状態を確認します。 
・入場時は必ずマスクを着用します。 
・非接触型体温計と手指消毒液を持参し、適宜検温と消毒を行います。 
 

【採用について】 
 ・新卒及び中途採用は継続します。 

会社説明会・採用面接は Web 面接等を利用する等、個別に対応します。 
  

【実施期間】 
２０２０年４月１３日（月）～５月６日（水） 
※状況により、期間を延長します。 
 

 【緊急連絡先】 
  本社：０４７－３１１－０５７１（代表） 
   専務取締役 今倉 裕輔 TEL：090-2904-7855 E-Mail：imakura@e-alphatech.co.jp 
   取締役管理部長 岩下充雄 TEL：090-8590-5908 E-Mail：iwashita@e-alphatech.co.jp 
 
  大阪事業所：０６－７２２０－３２０１ 
   所長 河村隆之  

TEL：080-4389-0676 E-Mail：takayuki.kawamura@e-alphatech.co.jp 
 

以 上  




